6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU ("KVKK'") UYARINCA
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI HAKKINDA

CALISAN AYDINLATMA METNI

1. Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 say1l1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“6698 sayili Kanun”) uyarinca, kisisel verileriniz; veri
sorumlusu olarak EU MOBILCALL CENTER TELEKOMUNIKASYON HiZMETLERI TiC. A.S.

(“’Sirket’” olarak anilacaktir) tarafindan asagida acgiklanan kapsamda islenebilecektir.

2. Kisisel Verilerin Hangi Amagla islenecegi

Toplanan kisisel verileriniz, kisisel verilerinizi bizlere agiklamaniza konu olan is sdzlesmesinin ifas1 igin
gerekli amacin yerine getirilmesi, 6zellikle; Calisanlarin izin onay1, bakiye izinlerin goriintiilenmesi,
izin diizenlemelerinin yapilmasi, Calisanlarin isten ¢ikis islemlerinin yapilmasi, Bordro islemlerinin
yapilmasinin saglanmasi, Calisanlara maas 6demelerinin yapilmasi, Is Kanunu, is Saghg: ve Giivenligi
Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu ve ilgili mevzuat ile, diger kanunlar ve mevzuat kapsaminda
gereklilikleri yerine getirmek amaciyla oOzellikle; Personel 6zlilkk dosyasmin olusturulmasi, SGK
bildirimleri, ISKUR bildirimleri, karakol bildirimi ile tesvik ve yasal yiikiimliiliik bilgilendirmesinin
yapilmasi, Zorunlu bireysel emeklilik sigortasi hesab1 agilmasimin saglanmasi, Calisanlarin giris ¢ikis
kayitlarinin kontrolii ve Ar-Ge igin kamera kayitlarinin kapi giris ¢ikis kayitlariyla olan eslesmesinin
tespit edilmesi, Ar-Ge igin tesvik hesaplamasi yapilmasi, Icra dosyalarina calisanlarin maas haciz
kesintilerine iliskin 6deme yapilmast, Is kazasinin yasal bildirimlerinin yapilmast, Is saglig1 ve giivenligi
islemlerinin yapilmasi, Mevzuat, ilgili diizenleyici kurumlar ve diger otoritelerce dngdriilen diger bilgi
saklama, raporlama, bilgilendirme yiikiimliiliiklerine uymak, Mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi,
sirket icerisinde giivenligin saglanmas1 amaciyla dzellikle; Isyeri giivenliginin saglanmasi, Sirketin
idaresi, igin yiriitilmesi, sirket politikalarmin uygulanmas1 amaciyla, 6zellikle; Calisanlara masraf
Odemelerinin yapilmasi, Calisanlarla iletisimin saglanmasi, Kartvizit basiminin saglanmasi, Kargo ve
kurye aracilifiyla gelen paketlerin ilgili ¢alisana iletilmesinin saglanmasi, Calisanlarin ise bagvuru ve
miilakat1 siiresince toplanan belgelerinin kayit altina alimmasi, Egitim planlamasmin yapilmasi,
egitimlerin raporlamasi, egitim sertifikalariin hazirlanmasi, gerceklesen egitimlere katilan calisanlarin
takip edilebilmesi, ¢alisanlarin aldiklari egitimler sonucu gelisim siireclerinin takip edilebilmesi, Kalite

kontroliin saglanmasi, Acil durumlarda ilgili kisilerle iletisim saglanmasi i¢in almis oldugumuz kisisel



verileriniz 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. Maddelerinde belirtilen kisisel veri igleme sartlar1 ve amaglari

dahilinde islenecektir. Bu amaglarla islemeye 6rnek olacak veriler asagidaki gibidir:

KiSiSEL VERI
KATEGORILERI

Kimlik Bilgisi

[letisim Bilgisi

Fiziksel Mekan

Giivenlik Bilgisi

Islem Giivenligi

Bilgisi

Risk Yonetimi Bilgisi

Finansal Bilgi

Hukuki Islem ve Uyum
Bilgisi

ACIKLAMA

Kisinin kimligine dair bilgilerin bulundugu kisisel verilerdir; ad soyadi,
T.C. kimlik numarasi, uyruk bilgisi, anne adi-baba adi, dogum yeri,
dogum tarihi, cinsiyet gibi bilgileri igceren ehliyet, niifus ciizdam ve
pasaport gibi belgeler ile vergi numarasi, SGK numarasi, imza bilgisi,

tasit plakasi vb. bilgiler.

Iletisim bilgileri; telefon numarasi, adres, e-mail adresi, faks numarasi

gibi kisisel veriler.

Fiziksel mekana giriste, fiziksel mekanin igerisinde kalis sirasinda alinan
kayitlar ve belgelere iliskin kisisel veriler; kamera kayitlari, parmak izi

kayitlar1 ve giivenlik noktasinda alinan kayitlar vb.

Sirket’in ticari faaliyetlerini yiiriitiirken gerek veri sahibinin gerekse de
Sirket’in teknik, idari, hukuki ve ticari giivenliginin saglanmasi i¢in

islenen kisisel veriler.

Ticari, teknik ve idari risklerin yonetilmesi i¢in bu alanlarda genel kabul
gormils hukuki, ticari teamiil ve diriistliik kuralina uygun olarak

kullanilan yontemler vasitastyla islenen kisisel veriler.

Sirket’in ile veri sahibi arasindaki hukuki iligki kapsaminda yaratilan her
tiirlii finansal sonucu gosteren bilgi, belge ve kayitlara iliskin islenen
kisisel veriler ile banka hesap numarasi, IBAN numarasi, kredi karti

bilgisi, finansal profil, malvarlig1 verisi, gelir bilgisi gibi kisisel veriler.

Sirket’in hukuki alacak ve haklarimin tespiti, takibi ve bor¢larinin ifasi ile
kanuni yiikiimliiliiklere ve Sirket politikalarina uyum kapsaminda islenen

kisisel veriler.



Denetim ve Teftis = Sirket kanuni yiikiimliiliikleri ve Sirket politikalarina uyumu kapsaminda

Bilgisi islenen kisisel veriler.

Ozel Nitelikli Kisisel ~KVK Kanunu’nun 6. maddesinde belirtilen veriler (6rnegin; kan grubu da

Veri dahil saglik verileri, biyometrik veriler, din ve iiye olunan dernek bilgisi
gibi)

Talep/Sikayet Sirket’e yoneltilmis olan her tiirlii talep veya sikayetin alinmasi ve

Y 6netimi Bilgisi degerlendirilmesine iliskin kisisel veriler.

Itibar Yonetimi Bilgisi =~ Kisiyle iliskilendirilen ve Sirket’in ticari itibarim korumak maksatl

toplanan kisisel veriler (6rnegin; Sirket ile ilgili yapilan paylagimlar)

3. Kigsisel Verilerin Aktarilabilece@i Taraflar ile Aktarim Amaci

Toplanan kisisel verileriniz; yukarida belirtilen amaglarin gergeklestirilmesi dogrultusunda; kanunen
yetkili kamu kurumlarina ve 6zel kisilere ve yine bu amaglara sinirli olarak ve ilgili mevzuatin izin
verdigi ol¢iide, finansal kuruluslara 6698 sayili Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlar1 ve amaglari ¢ergevesinde belirtilen amaglarla sinirli olarak da aktarilabilecek, yurti¢inde

veya yurtdisinda islenebilecektir.

4. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz Sirketimiz tarafindan farkli kanallar ve farkli hukuki sebeplere dayanarak yukaridaki
amagclarla toplanmaktadir. Sirket'in igyeri glivenligini saglamaya yonelik hukuki ytikiimliliigli ve mesru
menfaati geregi, igyeri binasina yerlestirilen kameralar araciligiyla, hukuki ytikiimliliiglimiizi yerine
getirmek amaciyla ve kanunlarda 6ngdriilmesi nedeniyle saglik verilerinizi fiziksel olarak ve is yeri
giivenligini saglamak amaciyla bina yonetiminden kisisel verilerinizi fiziksel veya elektronik olarak,
hukuki yilikiimliiliklerimizi yerine getirmek i¢in bize iletilen hukuki belge ve tebligatlar vasitasiyla
topluyoruz. Bu siirecte toplanan kisisel verileriniz; fiziki veya elektronik ortamda; Isbu aydinlatma
metninde belirtilen amaclarin gergeklestirilmesi ve buna bagl yiikiimliilikklerimizi yerine getirmek
hukuki sebepleriyle toplanmaktadir. Bu hukuki sebeplerle toplanan kisisel verileriniz 6698 sayili
Kanunun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaglar1i kapsaminda

islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.



5. Kisisel Veri Sahibinin 6698 sayih Kanun’da Sayilan Haklar:

Kisisel veri sahipleri olarak, haklarmiza iligkin taleplerimi http://www.Sirket.com/ internet adresinden
kamuoyu ile paylasilmis olan Veri Sahibi Bagvuru Formu’nda diizenlenen yontemlerle Sirketimize
iletmeniz durumunda Sirket talebin niteligine gore talebi en kisa siirede ve en ge¢ otuz giin icinde
iicretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Sirket
tarafindan Kisisel Verileri Koruma Kurulunca belirlenen tarifedeki iicret alinacaktir. Bu kapsamda

kisisel veri sahipleri;

e Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileri iglenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kigisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tigiincii kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi hélinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: ti¢lincii kisilere bildirilmesini isteme,

e 6698 sayili Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kigisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig {igiincii kisilere
bildirilmesini isteme,

o Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin

giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

Ayrica, Sirket'ten yanhis ve eksik kisisel verilerinizin diizeltilmesini ve verilerinin aktarildig: veya
y yanlig § g1 vey

aktarilmis olabilecegi alicilarin bilgilendirilmesini talep etme hakkiniz vardir.



